
財）日本語教育振興協会ビジネス日本語カリキュラム・教材開発プロジェクト委員会

1 相手や場面に応じた挨拶、自己紹介ができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
2 天候、趣味、世相等の一般的な話題で場をつなぐことができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
3 懇親会などで、親交を深める会話ができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

4 指示を確実に受けるために、聞き返しや復唱などの確認ができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
5 相手への敬意を保ちつつ、場面に応じた話しができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
6 苦情を聞き取り、謝る事ができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
7 社内メールの基本的なマナーを踏まえ、受発信できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
8 書式の違いを理解し、目的に応じた文書が作成できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

9 文献、書籍、資料などを取り寄せ、必要な情報を入手できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

10 社内／社外の違いに応じた応答ができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
11 要件をまとめて伝えられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
12 あいづち、復唱等で確認しながら正しく受信できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
13 連絡・伝達のための手書きのメモが読める／書ける 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
14 業務の進捗を上司に口頭および文書で伝えられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
15 問題点、困難点などの要点を伝えて、必要なアドバイスが受けられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
16 資料をその場で読み、理解できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

17 記録／議事録を、他の人が見てわかるようにまとめることができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

18 提案や企画を書面にまとめ、人前でわかりやすく説明できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

19 海外の来客との打合せが通訳できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

20 海外の情報をもとに日本語で資料が作成できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

1 地域社会において守るべき公共的なルール・生活習慣が理解できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
2 上記ルール・習慣について、守ることができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

3 地域の基本的な年中行事についての知識がある 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
4 会食、接客、訪問、贈答などの社交に関する基本的なマナーを知っている 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
5 日本経済の基本構造、規制緩和、リストラ、少子高齢化などを知っている 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

6 日本の地勢的位置、都道府県、県庁所在地、人口、名産、観光地などが分かる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
7 日本の主な地理的特徴、気候が分かる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
8 明治から平成までの主なできごと、人名を知っている 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
9 年号を聞いて大体いつごろか分かる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

10 国会の構成、政党、各省庁の名称、大臣名を知っている 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
11 法令遵守の重要性と意義を理解している 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
12 情報管理の重要性と意義を理解している 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
13 知的財産権の重要性と意義を理解している 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
14 基本六法の存在と概要についての知識がある 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
15 労務に関する基礎知識がある 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
16 自国の文化の特徴が具体例を挙げて述べられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
17 日本文化の特徴が具体的な自己体験を元に述べられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
18 自文化と日本文化の共通点と相違点を具体的に述べられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
19 日本人／母国人に応じて話し方やルールなどのモードが切り替えられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
20 日本の人事システム（組織、配属、昇進）の長所と短所を理解している 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

1 学則やアルバイト先の規則に興味を持ち、目を通している 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
2 時間や約束が守れる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
3 出された課題、宿題は期日までに提出できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
4 著作権等の重要性を理解し、違法コピーとわかっている商品は買わない 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
5 個人情報や重要な書類は、漏洩を防ぐよう管理できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
6 メールや手紙の返事はすぐに（できるだけ当日中に）書く 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

7 プロジェクトにおける自分の役割を理解し、メンバーとして貢献できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
8 報告・連絡・相談を日本語でミスなく行うことができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
9 討論の際、自分と違った意見も尊重し、聞く事ができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

10 プロジェクトの進行を管理し、期間内に完成させられる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
11 問題点を整理して行動できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
12 タスクの目的に沿って、創造的に作品を作成できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
13 比較や分析だけでなく、自分の考察を交えて成果物を作成できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

●就活能力ビジョン＞＞ 日本人の大学生、中途採用者と同等に就職活動を行う事が出来る能力
自己分析 1 複数の方法で自己分析をし、客観的に自分を理解している 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
自己PR 2 自分の強みを効果的に、相手の欲しい方向で発信できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

業界業種分析 3 日本の業界・業種を理解し、実際の仕事のイメージができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
面接 4 面接の種類と流れ、目的を理解し、明朗に受け答えできる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

エントリーシート 5 目的を理解し、自分で必要に応じて手続きできる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
履歴書 6 日本の履歴書の書き方に沿って、きれいに手書きできる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

筆記試験 7 SPI,常識問題、筆記など、一通りできる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
8 日本での就職と自国あるいは他国での就労のメリット／デメリットがわかる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
9 様々なキャリアを知り、状況により自分のキャリアの再設計をすることができる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

1 インターンシップの目的が明確になっている 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
2 アルバイトとの違いを理解している 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

日本語 3 B1(日本語総合2０ポイント前後程度）以上の日本語能力がある 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
4 インターン先の企業文化を素早く理解し、適応できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
5 指示のない場合でも、状況に応じて適切に行動できる 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

◆評価レベル 5 よくできる〜適切または十分に行える／特に指導しなくてもできる）
4 ほぼ問題なくできる〜説明すれば、すぐに（２〜3回で）できるようになる）
3 最低限できる〜OJTで1ヶ月以内でできるようになる程度
2 あまりできない（できない場合が多い）〜OJTで３ヶ月以上かかる程度
1 ほとんどできない〜OJTで半年〜１年以上かかる（基礎研修が必要）
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